


[bookmark: _GoBack]CONVENIO. En Montevideo, el 4 de Diciembre del 2024 por una parte la empresa __________________________.  representada en este acto por el/la Sr/Sra. __________________________________________y por la otra los trabajadores de la firma mencionada, abajo firmantes, celebran el siguiente convenio para el fraccionamiento de la licencia y la computabilidad de los feriados a otorgarse en el período correspondiente al ejercicio 2025 generada durante el año 2024 en el año civil, de conformidad con la ley 13.556.
PRIMERO: La licencia podrá ser dividida en dos períodos continuados, uno de los cuales no podrá ser inferior a diez días.
SEGUNDO: Los feriados incluso los de Carnaval y Turismo podrán ser computados a los efectos de la licencia.
TERCERO: La empresa queda facultada a cerrar el establecimiento para otorgar licencia a todo el personal. En el caso de que el trabajador que no tiene derecho a usufructuar la totalidad de la licencia anual y a no poder ofrecerle ocupación, éste no está facultado ni legitimado durante los días en que por ese hecho no cumple labor, a exigir salario, ni a considerarse ni entenderse que se encuentra a la orden de su empleador.
CUARTO  El presente convenio entrara en vigencia a partir  de la fecha y se suscribe de conformidad con la ley 12.590  y ley 13556.
QUINTO: Se deja constancia que el personal de la empresa (contemplado en este convenio) a la fecha es de ________  trabajadores, y para constancia se labra el presente, que previa lectura y ratificación es firmado por el representante de la empresa y la mitad mas uno del personal comprendido.


DEPARTAMENTO 		NOMBRE Y APELLIDO 		CÉDULA 		FIRMA 		

____________________	_______________________	____________________________________
_____________________	_______________________	____________________________________
_____________________	_______________________	____________________________________
_____________________	_______________________	____________________________________
_____________________	_______________________	____________________________________
____________________	_______________________	____________________________________
_____________________	_______________________	____________________________________
_____________________	_______________________	____________________________________
_____________________	_______________________	____________________________________
_____________________	_______________________	____________________________________
_____________________	_______________________	____________________________________
_____________________	_______________________	____________________________________

POR LA EMPRESA: 
FIRMA: 		_______________________________
ACLARACIÓN 	_______________________________
CÉDULA : 	_______________________________


ANEXO I:

DEPARTAMENTO 		NOMBRE Y APELLIDO 		CÉDULA 		FIRMA 		

____________________	_______________________	____________________________________
_____________________	_______________________	____________________________________
_____________________	_______________________	____________________________________
_____________________	_______________________	____________________________________
_____________________	_______________________	____________________________________
_____________________	_______________________	____________________________________
_____________________	_______________________	____________________________________
____________________	_______________________	____________________________________
_____________________	_______________________	____________________________________
_____________________	_______________________	____________________________________
_____________________	_______________________	____________________________________
_____________________	_______________________	____________________________________
_____________________	_______________________	____________________________________
_____________________	_______________________	____________________________________
____________________	_______________________	____________________________________
_____________________	_______________________	____________________________________
_____________________	_______________________	____________________________________
_____________________	_______________________	____________________________________
_____________________	_______________________	____________________________________
_____________________	_______________________	____________________________________
_____________________	_______________________	____________________________________
____________________	_______________________	____________________________________
_____________________	_______________________	____________________________________
_____________________	_______________________	____________________________________
_____________________	_______________________	____________________________________
_____________________	_______________________	____________________________________
_____________________	_______________________	____________________________________
_____________________	_______________________	____________________________________


POR LA EMPRESA: 
FIRMA: 		_______________________________
ACLARACIÓN 	_______________________________
CÉDULA : 	_______________________________

